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 Öffentliche Bekanntmachungen  
 

Versteigerung von Fundsachen 
 
Die beim Standes-, Rechts- und Ordnungsamt – Fund-
büro – abgegebenen und weder vom Finder noch vom 
Verlierer abgeholten Fundgegenstände aus der Zeit bis 
30.04.2018 werden an den nachstehend genannten Ter-
minen öffentlich, meistbietend gegen Barzahlung im 
Stadthaus, Kreyßigflügel, 1. Obergeschoss, Zimmer 113, 
Kaiserstraße 3-5, 55116 Mainz, versteigert: 
 

28.11. und 29.11.2018, jeweils ab 14:00 Uhr. 
 
Unter Bezugnahme auf § 980 BGB können Ansprüche 
auf Fundsachen, die zur Versteigerung kommen, bis 
23.11.2018 geltend gemacht werden. 
 
 
Mainz, 09.11.2018 
Christopher Sitte 
Beigeordneter 

 
…………...………………………………………………….. 
 

 Gremien 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ausschusses für Finanzen und 
Beteiligungen am 

Dienstag, 13.11.2018, 16:30 Uhr, 
Haifa-Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs- Platz 1, 

55116 Mainz 
 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Finanzcontrolling 
 
2. 2. Nachtragshaushaltssatzung und 2. Nachtragshaus-

haltsplan der Stadt Mainz für das Haushaltsjahr 2018 
(Nachmeldung) 

 
3. 2. Nachtragshaushaltssatzung und 2. Nachtragshaus-

haltsplan der Stadt Mainz für das Haushaltsjahr 2018 
 
4. Doppelhaushalt für die Haushaltsjahre 2019/2020 

(Nachmeldungen) 
 
5. Doppelhaushaltsplan für die Haushaltsjahre 2019/2020 

(Verwaltungsentwurf) 
 
6. Verwaltungsentwurf des Sonderhaushaltsplanes (Fonds, 

Selbständige Stiftungen) für die Jahre 2019/2020 
 
7. Haushaltsangelegenheiten 
 

 
8. Gewährung eines kostenfreien Eintritts für Mitglieder 

des neu gegründeten Freundeskreises Gutenberg e.V. 
beim Besuch des Gutenberg-Museums (äquivalent zu 
Mitgliedern der Internationalen Gutenberg-Gesellschaft 
Mainz e.V.) 

 
9. Erhebung von Vergnügungssteuer in der Stadt Mainz 
 
10. Errichtung eines neuen Gymnasiums in der Stadt 

Mainz 
 
11. Erhebung von Zweitwohnungsabgabe in der Stadt 

Mainz 
 
12. 11. Satzung zur Änderung der Satzung über die Reini-

gung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und die 
Erhebung von Straßenreinigungsgebühren (Straßenrei-
nigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt geändert 
durch Satzung vom 7. Dezember 2017 

 
13. Kindertagesstättenangelegenheiten 
 
14. Wirtschaftliche Beteiligungen 
 
15. Mitteilungen 
 
b) nicht öffentlich 
 
16. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sitzung 

vom 28.08.2018 
 
17. Grundstücksangelegenheiten 
 
18. Niederschlagung von Forderungen 
 
19. Mitteilungen 
 
 
Mainz, 06.11.2018 
gez. Günter Beck 
Bürgermeister 

 
…………...………………………………………………….. 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Sozialausschusses am 
Dienstag, 13.11.2018, 17:00 Uhr, 

Sitzungszimmer 113, Stadthaus, Kreyßig-Flügel, 
55116 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Gemeinwesenarbeit in Mainz 
 
2. Sachstandsbericht zu Antrag 0650/2009 Bündnis 

90/Die Grünen und Antrag 0360/2011 SPD, FDP und 
Bündnis 90/Die Grünen, sowie Ergänzungsantrag 
0360/2011/1 CDU 
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3. Ausschreibung eines Wohnungsmarktberichtes 2019 für 
die Landeshauptstadt Mainz 

 
4. Aktueller Sachstandsbericht zur Flüchtlingssituation 
 
5. Kenntnisnahme der Niederschriften über die Sitzung 

vom 15.08.2018 und die gemeinsame Sitzung vom 
22.08.2018 

 
6. Mitteilungen 
 
Im Anschluss tagt der Sozialausschuss als Ausschuss für 
die Bürgerlichen Hospizien und Mainzer Stiftungen: 
 
b) nicht öffentlich 
 
7. Grundstücksangelegenheit; 
 
8. Grundstücksangelegenheit; 
 
 
Mainz, 29.10.2018 
gez. Dr. Eckart Lensch 
Beigeordneter 

 
…………...………………………………………………….. 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-
Hartenberg/Münchfeld am 

Dienstag, 13.11.2018, 18:30 Uhr, 
Sitzungsraum der Ortsverwaltung, 

John-F.-Kennedy-Str. 7 B, 55122 Mainz 
 
 

Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
Anträge 
 
1. Urban Gardening (CDU) 
 
2. Einbahnstraßenregelung (CDU) 
 
3. Verkehrssicherheit (SPD) 
 
4. Fußgängerüberweg Hegel-/ Eichendorffstr. (SPD) 
 
5. Ersatzpflanzungen von Bäumen (ÖDP) 
 
6. Einwohnerfragestunde 
 
Anfragen 
 
7. Beschilderung Abfahrten Koblenzer Straße (SPD) 
 
8. Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
 
9. Sachstandsberichte 
 
10. Beschlussvorlagen 

11. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
12. Stadtteilmittel 
 
b) nicht öffentlich 
 
13. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
14. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
 
Mainz, 09.11.2018 
gez. Karin Trautwein 
Ortsvorsteherin 
 
…………...………………………………………………….. 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Gonsenheim 
am Dienstag, 13.11.2018, 18:30 Uhr, 

Rathaussaal Mainz-Gonsenheim, Pfarrstr. 1, 
55124 Mainz 

 
 

Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Bericht des Bezirksdienstbeamten der Polizei 
 
2. Fortschreibung Nahverkehrsplan, hier: Barrierefreiheit 

an Haltestellen 
 
Anträge 
 
3. "Fahrradständer am Zugang zum Lennebergwald (Ende 

Kapellenstraße)"  
(SPD, CDU, GRÜNE, FDP, ÖDP) 

 
4. Einwohnerfragestunde 
 
5. Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
 5.1. Reparaturmaßnahmen im Fuß- und Radwegebe-

reich (ÖDP) 
 
7. Sachstandsberichte 
 
8. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
9. Stadtteilmittel 
 
b) nicht öffentlich 
 
10. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
11. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
 
Mainz, 08.11.2018 
gez. Sabine Flegel  
Ortsvorsteherin 
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Einladung 
 

zur Sitzung des Haupt- und Personalausschusses 
am Mittwoch, 14.11.2018, 16:30 Uhr, 

Valencia-Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1, 
55116 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Stellenplan 2019/2020 

Vorlage: 1327/2018 
 
2. Stellenplan 2019/2020 

Vorlage: 1327/2018/1 
 
3. Betrieb von E-Government-Komponenten über den 

„Zweckverband für Informationstechnologie und Da-
tenverarbeitung der Kommunen in Rheinland Pfalz“ 
(ZIDKOR) 
Vorlage: 1781/2018 

 
4. Zentrale Bußgeldstelle; 

hier: Aktualisierung der Zweckvereinbarung mit der 
Kreisverwaltung Mainz-Bingen 
Vorlage: 1640/2018 

 
5. Monitoringsystem: "Kommunales Integrationskonzept 

für (Neu-)Zugewanderte in der Landeshauptstadt Mainz 
Vorlage: 1100/2018/1 

 
6. Termin der Wahl der Oberbürgermeisterin bzw. des 

Oberbürgermeisters; 
hier: Terminempfehlung an die Aufsichts- und Dienst-
leistungsdirektion in Trier und gleichzeitige Wahl des 
Beirates für Migration und Integration 
Vorlage: 1745/2018 

 
7. Erhebung von Vergnügungssteuer in der Stadt Mainz 

Vorlage: 1547/2018 
 
8. Erhebung von Zweitwohnungsabgabe in der Stadt 

Mainz; 
hier: Änderung der Zweitwohnungsabgabensatzung 
Vorlage: 1549/2018 

 
9. Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO; 

hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermittlung 
von Sponsoringleistungen, Spenden, Schenkungen und 
ähnlichen Zuwendungen 
Vorlage: 1629/2018 

 
10. Plakatierungsrichtlinie;  

hier: Evaluation Plakatierungsrichtlinie 
Vorlage: 1776/2018 

 
11. Neubau einer städtischen Kindertagesstätte im Stadtteil 

Lerchenberg 
Vorlage: 1191/2018 

 
 

12. Neubau einer sechsgruppigen Kindertagesstätte Am 
Heiligenhaus im Stadtteil Hartenberg-Münchfeld sowie 
Umwandlung von Kindergartengruppen in der Inte-
rims-Kita Am Heiligenhaus 
Vorlage: 1282/2018 

 
13. Einrichtung einer städtischen Kindertagesstädte Am 

Hartenbergpark im Stadtteil Hartenberg-Münchfeld 
Vorlage: 1279/2018 

 
14. Errichtung einer neuen Kita in der Eduard-Frank-Str. 

einschließlich Familienzentrum im Stadtteil Harten-
berg-Münchfeld; 
hier: Verlagerung von Hortgruppen aus dem Kinder-
hort Martin-Luther-King-Park in die neue Kita und 
Umwandlung des Hortes in eine Interims-Kita 
Vorlage: 1187/2018 

 
15. Neue OPEN OHR Projektgruppenmitglieder 

Vorlage: 1551/2018 
 
16. 11. Satzung zur Änderung der Satzung über die Reini-

gung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und die 
Erhebung von Straßenreinigungsgebühren (Straßenrei-
nigungs-satzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt geändert 
durch Satzung vom 
7. Dezember 2017 
Vorlage: 1175/2018 

 
17. Änderung Kostenplan des Entsorgungsbetriebes der 

Stadt Mainz vom  
29. November 2017 
Vorlage: 1612/2018 

 
18. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sitzung 

vom 05.09.2018 
 
19. Mitteilungen 
 
 
b) nicht öffentlich 
 
20. Personalangelegenheiten 
 
21. Grundstücksangelegenheiten 
 
22. Mitteilungen 
 
 
Mainz, 09.11.2018 
gez. Michael Ebling 
Oberbürgermeister 
 
…………...………………………………………………….. 
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Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Oberstadt am 
Mittwoch, 14.11.2018, 18:00 Uhr, 

Gästehaus INNdependence, Sitzungssaal, 
Gleiwitzer Str. 4, 55131 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
Anträge 
 
1. Bebauung Universitätsmedizin (Fraktion BÜNDNIS 

90/DIE GRÜNEN) 
 
2. Fahrradweg/-straße Drususwall verbessern;  

Übergang Freiligrathstraße Lichtzeichenanlage 
(BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN) 

 
3. Unterführung Alicebrücke (BÜNDNIS 90/DIE 

GRÜNEN) 
 
4. Einbeziehung moderner Gymnastikgeräte in laufende 

Maßnahmen des Parkpflegewerks Oberstadt (FDP) 
 
Anfragen 
 
5. Einrichtung eines Park-and-ride-Parkhauses an der Ge-

schwister-Scholl-Straße/ Ecke Generaloberst-Beck-
Straße (SPD) 

 
Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
 
6. Schutz der Römischen Bauwerke in der Oberstadt 

(ÖDP) 
 
7. Sachstandsberichte 
 7.1. Sachstand zur Resolution  

"Verletzung der Start- und Landebeschränkun-
gen am Flughafen Frankfurt" 

 7.2. Sachstandsbericht zu Antrag 1330/2018, ÖDP, 
Ortsbeirat Mainz-Oberstadt 

 
8. Mitteilungen und Verschiedenes 
 8.1. Beleuchtung Grünzone zwischen Lindenschmit-

straße und Unimedizingelände 
 8.2. Römertor auf dem Kästrich 
 8.3. Verkehrsangelegenheiten 
 8.4. Grünangelegenheiten 
 8.5. Straßenbenennung in Mainz-Oberstadt 
 8.6. Sitzungstermine 2019 
 8.7. Veränderungssperre für den Bereich des Bebau-

ungsplanentwurfes  
"Villengebiete Oberstadt - Satzung O 43 / 1. Ä - 
VS" 

 8.8. 3. Fortschreibung des Nahverkehrsplans der 
Stadt Mainz (2018 - 2022) 

 8.9. Parksituation während des Weinmarktes 
 
9. Stadtteilmittel 2018 
 

10. Fragen und Anregungen aus der Mitte des Ortsbeirates 
 
11. Einwohnerfragestunde (ca. 19:00 Uhr) 
 
b) nicht öffentlich 
 
12. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
13. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
 
Mainz, 09.11.2018 
gez. Ursula Beyer 
Ortsvorsteherin 
 
…………...………………………………………………….. 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Neustadt am 
Mittwoch, 14.11.2018, 18:00 Uhr, 

Quartiersräume in der Goethe-Schule, 
Scheffelstr. 2, 55118 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
Anträge 
 
1. Geplante Schiffsliegeplätze und Autoabsetzplatz an der 

Südmole und entlang der Taunusstraße (SPD; BÜND-
NIS 90/DIE GRÜNEN) 

 
2. Instandsetzung der Grünflächen und Wege auf dem 

Goetheplatz (SPD) 
 
3. Anwohnerparken in der nördlichen Neustadt (SPD; 

BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN) 
 
4. Beleuchtung am 117er Ehrenhof (SPD; BÜNDNIS 

90/DIE GRÜNEN) 
 
5. 30er Zonen in der Neustadt zusammenfassen 

(BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN; SPD) 
 
6. Ehemalige Feuerwehrausfahrt entfernen  

(BÜDNIS 90/DIE GRÜNEN; SPD) 
 
7. Radverkehrsführung am Bismarckpatz verbessern 

(BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN; SPD) 
 
8. Ampeln mit akustischen Signalmeldern ausstatten 

(BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN; SPD) 
 
9. Attraktiveren der Radfahrverbindung Rheinufer - Zoll-

hafen - Mombach (BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN; 
SPD) 

 
10. Rampe zur Kaiserbrücke  

(BÜDNIS90/DIE GRÜNEN; SPD) 
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11. Errichtung von Trinkwasserspendern (BÜNDNIS 
90/DIE GRÜNEN; SPD) 

 
12. Pflege Valenciaplatz (BÜDNDIS 90/DIE GRÜNEN; 

SPD) 
 
13. Baustellenmanagement Boppstraße (CDU) 
 
14. Klare Position zum Planfeststellungsverfahren für die 

Modernisierung der Schiffsliegestelle am Zollhafen 
Mainz (Rh-km 499,3 bis 500,1) beziehen (CDU) 

 
15. Wintermarkt Frauenlobplatz (CDU) 
 
Anfragen 
 
16. Mainz lebt auf seinen Plätzen (DIE LINKE.) 
 
17. Modernisierungsmaßnahmen der Wohnbau in der 

nördlichen Neustadt (SPD) 
 
18. Lärm durch den Einsatz von Laubbläsern (SPD) 
 
19. Konzept zur Verortung von Fahrradbügeln im Main-

zer Stadtraum (SPD; BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN) 
 
20. Überwachung der Einhaltung der Durchfahrtsperre in 

der Gabelsbergerstraße (SPD) 
 
21. Neugestaltung Beethovenplatz (BÜNDNIS 90/DIE 

GRÜNEN; SPD) 
 
22. Bonifaziusplatz (CDU) 
 
23. 2. und 3. Bauabschnitt „Achse zum Rhein“ (CDU) 
 
24. Postagentur Rheinallee 84 (CDU) 
 
25. Staubprobe Emausweg (CDU) 
 
26. Sachstandsberichte 
   
27. Erschließungsvertrag zum Bebauungsplan „Neues 

Stadtquartier Zoll- und Binnenhafen (N 84)“ 
 
28. Stadtteilmittel 
 
29. Einwohnerfragestunde 
 
30. Mitteilungen und Verschiedenes 
 30.1. 3. Fortschreibung des Nahverkehrsplans der 

Landeshauptstadt Mainz (2018-2022) 
 30.2. Anhörung im Rahmen der 3. Fortschreibung 

des Nahverkehrsplans der Stadt Mainz 
 
b) nicht öffentlich 
 
31. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
Anfragen 
 
32. Anfrage DIE LINKE. 
 
33. Anfrage von SPD und BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN 

 
34. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
 
Mainz, 09.11.2018 
gez. Thorsten Lange 
1. stellv. Ortsvorsteher  
 
…………...………………………………………………….. 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Weisenau am 
Mittwoch, 14.11.2018, 18:30 Uhr, 

Sitzungsraum der Ortsverwaltung, Tanzplatz 3, 
55130 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Entwicklung Heiligkreuzviertel 
 
2. 3. Fortschreibung des Nahverkehrsplans, hier: Barriere-

freiheit an Haltestellen und Anhörung 
 
Anträge 
 
3. Anschluss Linie 65 auf S 8 am Bahnhof Röm. Theater 

(Grüne) 
 
4. Verkehrssituation am Spielplatz Paul-Gerhardt-Weg 

(Grüne) 
 
5. Zustand der Wege und Sauberkeit im neuen Friedhof 

(CDU) 
 
6. Beleuchtung "Am Leinpfad" (SPD) 
 
7. August-Herber-Straße (SPD) 
 
Anfragen 
 
8. Planungsstand der Bebauung des Geländes der ehema-

ligen Rheinischen Brauerei (CDU) 
 
9. Mönchstraße/Tanzplatz (SPD) 
 
10. Flyer Steinbruch Laubenheim (SPD) 
 
11. Sachstandsberichte 
 
12. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
13. Stadtteilmittel 
 
14. Fragen und Anregungen aus der Mitte des Ortsbeirates 
15. Einwohnerfragestunde 
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b) nicht öffentlich 
 
16. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
19. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
 
Mainz, 08.11.2018 
gez. Ralf Kehrein 
Ortsvorsteher 
 
…………...………………………………………………….. 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Wirtschaftsausschusses am 
Donnerstag, 15.11.2018, 16:30 Uhr, 

Haifa-Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs- Platz 1, 
55116 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sitzung vom 

25.10.2018 
 
2. Vergabeangelegenheiten 
 2.1. Vergabeangelegenheiten 

Peter-Jordan-Schule Mainz, Erweiterungsbau 
Schule und Neubau Sporthalle 
- Landschaftsbauarbeiten 
 

 2.2. Vergabeangelegenheiten 
Umbau Gleisbergschule und Neubau Mensa 
- Metallbauarbeiten, Fenster, Türen 
 

 
3. Erschließungsvertrag zum Bebauungsplan „Neues 

Stadtquartier Zoll- und Binnenhafen (N 84)“ 
 
4. Städtebaulicher Vertrag zum Bebauungsplan "Wohn-

quartier An der Krimm (G 156)" 
 
5. Ausschreibung eines Wohnungsmarktberichtes 2019 für 

die Landeshauptstadt Mainz 
 
6. Mitteilungen 
 
7. Verschiedenes 
 
b) nicht öffentlich 
 
8. Vergabeangelegenheiten 
 8.1. Vergabeangelegenheiten 
 8.2. Vergabeangelegenheiten 
 8.3. Vergabeangelegenheiten 
 8.4. Vergabeangelegenheiten 
 
 
 
 

9. Grundstücksangelegenheiten 
 9.1. Grundstücksangelegenheit 
 9.2. Grundstücksangelegenheit 
 9.3. Grundstücksangelegenheit 
 
10. Mitteilungen 
 
11. Verschiedenes 
 11.1. Verschiedenes 
 
 
Mainz, 06.11.2018 
In Vertretung 
gez. Dr. Eckhart Lensch 
Beigeordneter 
 
…………...………………………………………………….. 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Mombach am 
Donnerstag, 15.11.2018, 19:00 Uhr, 

Haus Haifa (Mombacher Zimmer), Zeystr. 5, 
55120 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Berichterstattung der Polizei 
 
Anträge 
 
2. Einheitliche Geschwindigkeitsbegrenzung Kreuzstraße 

(SPD) 
 
3. Papierkörbe Grünfläche Westring (SPD) 
 
4. Überarbeitung Parkplatz (SPD) 
 
5. Radfahrverbindung Rheinufer-Zollhafen-Mombach 

(Grüne) 
 
6. Barrierefreiheit Mombacher Bahnhof (FDP) 
 
7. Zusätzliche Kontrollen ruhender Verkehr (FDP) 
 
8. Zulieferverkehr NOKTA-Markt (FDP) 
 
9. Einwohnerfragestunde 
 
Anfragen 
 
10. Anlegeplätze Rheinschiffe/Autokranstelle (SPD) 
 
11. Auswirkungen Dieselfahrverbot (FDP) 
 
12. Zusätzliche Lärmbelastung durch geplante KSVA 

(FDP) 
 
13. Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
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14. Sachstandsberichte 
 
15. Errichtung eines neuen Gymnasiums in der Stadt 

Mainz 
 
16. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
17. Stadtteilmittel 
 
b) nicht öffentlich 
 
18. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
19. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
 
Mainz, 09.11.2018 
gez. Dr. Eleonore Lossen-Geißler 
Ortsvorsteherin 
 
…………...………………………………………………….. 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Drais am 
Donnerstag, 15.11.2018, 19:30 Uhr, 
Sitzungsraum der Ortsverwaltung, 
Daniel-Brendel-Str. 11, 55127 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. 3. Fortschreibung des Nahverkehrsplans, hier: Barriere-

freiheit an Haltestellen und Anhörung 
 
Anträge 
 
2. Förderung der Elektromobilität - Stromtankstelle für 

Drais (SPD) 
 
3. Ersatz eines Verkehrsschildes in Drais (FDP) 
 
4. Einwohnerfragestunde 
 
Anfragen 
 
5. Alter Draiser Friedhof (CDU) 
 
6. Außenbereich Kitaprovisorium Drais (SPD) 
 
7. Behelfskita an der Sport- und Kulturhalle in Drais 

(FDP) 
 
8. Sachstandsberichte 
 
9. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
b) nicht öffentlich 
 
10. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 

11. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
 
Mainz, 09.11.2018 
gez. Norbert Solbach 
Ortsvorsteher 
 
…………...………………………………………………….. 

 
Einladung 

 
zur Sitzung des Kulturausschusses am 

Donnerstag, 15.11.2018, 16:30 Uhr, 
Drusussaal, Zitadelle, 55131 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) nicht öffentlich 
 
1. Preis zur Förderung Mainzer Bildender Künstlerinnen 

und Künstler 2018 
 
 
b) öffentlich 
 
2. Erweiterung des Schutzumfangs der bestehenden 

Denkmalzone "Alter Judenfriedhof" in der Mombacher 
Straße in Mainz durch neue Rechtsverordnung (RVO) 
"Alter jüdischer Friedhof" nach § 8 Abs. 3 Denkmal-
schutzgesetz (DSchG) 

 
3. Vorstellung und Bericht zu Projekten der Öffentlichen 

Bücherei - Anna Seghers im Amt für Kultur und Biblio-
theken 

 
4. Gewährung eines kostenfreien Eintritts für Mitglieder 

des neu gegründeten Freundeskreises Gutenberg e.V. 
beim Besuch des Gutenberg-Museums (äquivalent zu 
Mitgliedern der Internationalens Gutenberg-
Gesellschaft Mainz e.V.) 

 
5. Platzbenennung in Mainz-Altstadt 
 
6. Mitteilungen / Verschiedenes 
 
 
Mainz, 08.11.2018 
gez. Marianne Grosse 
Beigeordnete 
 
…………...………………………………………………….. 
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Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Laubenheim 
am Freitag, 16.11.2018, 17:00 Uhr, 

Aula d. Grundschule, Longchampplatz 2,  
55130 Mainz 

 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. 3. Fortschreibung des Nahverkehrsplans, hier: Barriere-

freiheit an Haltestellen und Anhörung 
 
Anträge 
 
2. Barrierefreiheit in Mainz-Laubenheim (SPD) 
 
3. Erweiterung der Verkehrsberuhigung in der Oppen-

heimer Straße bis zum Ärztehaus und für die gesamte 
Strecke Maßnahmen gegen das Ausweichen über die 
Bürgersteige (Grüne, SPD, ÖDP) 

 
4. Beleuchtung in der Unterführung der Autobahnauffahrt 

von der B9  sowie die Beseitigung von Schlaglö-
chern/Unebenheiten (CDU) 

 
5. Fluglärmmessung (CDU, FDP, ÖDP) 
 
6. Car-Sharing /e-CarSharing in Mainz-Laubenheim 

(CDU, FDP, ÖDP) 
 
7. Vorsorgeinstrumente der Stadt Mainz hinsichtlich Ext-

remwetterereignissen  
- Insbesondere hinsichtlich der Starkregen (Grüne) 

 
8. Erweiterung der Verkehrsberuhigung in der Oppen-

heimer Straße bis zum Ärztehaus (CDU, FDP, ÖDP) 
 
Anfragen 
 
9. Sportzentrum Laubenheim (SPD, CDU, Grüne, FDP, 

ÖDP) 
 
10. Sachstandsberichte 
 
11. Erhaltungssatzung "L 73 S" (Einleitung Verfahren, Öf-

fentlichkeitsbeteiligung) 
 
12. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
13. Stadtteilmittel 
 
14. Einwohnerfragestunde 
 
b) nicht öffentlich 
 
15. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
16. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
 

Mainz, 09.11.2018 
gez. Gerhard Strotkötter 
Ortsvorsteher 
 
…………...………………………………………………….. 
 

 Veröffentlichung von nichtöffentlichen Be-
schlüssen gemäß § 35 GemO 

 
Wirtschaftsausschuss, 25.10.2018 

TOP 5.1, Beschlussvorlage 1632/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Vergabe der digitalen Dokumentenarchi-
vierung der Aktenbestände der Stadtverwaltung Mainz be-
schlossen. 
 
 
TOP 5.2, Beschlussvorlage 1637/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Verlängerung des Geschäftsbesorgungs-
vertrages beschlossen 
 
 
TOP 5.3, Beschlussvorlage 1694/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Belieferung der teilweisen Beladung für 
Feuerwehrfahrzeuge beschlossen. 
 
 
TOP 5.4, Beschlussvorlage 1604/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Beauftragung von Unterstützungsleis-
tungen im IT-Management beschlossen. 
 
 
TOP 5.5, Beschlussvorlage 1668/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Lieferung von Mittagessen an Kitas der 
Stadt Mainz beschlossen. 
 
 
TOP 5.6, Beschlussvorlage 1661/2018 
 
Beschluss: 
Aufgrund obenstehender Vorlage hat der Wirtschaftsaus-
schuss die Vertragsverlängerung bzgl. der Lieferung von Mit-
tagessen an Kitas der Stadt Mainz beschlossen. 
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TOP 5.7, Beschlussvorlage 1633/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Zuschlagserteilung für die Freiflächen-
planung in Mainz-Lerchenberg beschlossen. 
 
 
TOP 5.8, Beschlussvorlage 1644/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Auftragsvergabe zur technischen Aus-
stattung eines städtischen Gebäudes in Mainz-Weisenau be-
schlossen. 
 
 
TOP 5.9, Beschlussvorlage 1648/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Auftragsvergabe zur technischen Aus-
stattung eines städtischen Gebäudes in Mainz-Weisenau be-
schlossen. 
 
 
TOP 5.10, Beschlussvorlage 1644/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss die Zuschlagserteilung für den Neubau und 
den Ersatzneubau eines städtischen Gebäudes in Mainz-
Weisenau beschlossen. 
 
 
TOP 5.11, Beschlussvorlage 1680/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss beschlossen, die Vergabe der Landschafts- 
und Wegebauarbeiten in Hartenberg-Münchfeld als TOP 2.9 
im öffentlichen Teil der Sitzung zu behandeln. 
 
 
TOP 5.12, Beschlussvorlage 1675/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Wirt-
schaftsausschuss den Gerüstkauf im Rahmen der Sanierung 
einer historischen Anlage beschlossen. 
 

 

Top 6.1., Beschlussvorlage 1601/2018 

 

Beschluss: 

Aufgrund oben stehender Vorlage wird die Verwaltung er-

mächtigt, in der Gemarkung Hechtsheim mit einer Firma ei-

nen Gestattungsvertrag bezüglich einer Stellplatzbaulast zu 

Lasten eines städtischen Grundstücks abzuschließen und die 

Eintragung einer Baulast zu bestellen. 

 
…………...………………………………………………….. 

Werkausschuss Entsorgungsbetrieb der Stadt 
Mainz, 30.10.2018 
 
 
TOP 5, Beschlussvorlage 1568/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss der   Bestellung des Abschlussprüfers für den 
Jahresabschluss 2018 des Entsorgungsbetriebes der Stadt 
Mainz zu. 
 
 
TOP 6, Beschlussvorlage 1611/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss dem Wechsel des Standortes und dem Ab-
schluss  eines Mietvertrages für das Umweltinformationszent-
rum zu. 
 
 
TOP 7, Beschlussvorlage 1628/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss der Beauftragung einer Aufzugsanlage zu. 
 
 
TOP 8, Beschlussvorlage 1654/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss der Ersatzbeschaffung von zwei Kleinkehr-
maschinen zu. 
 
 
TOP 9, Beschlussvorlage 1664/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss der Ersatzbeschaffung von zwei Kolonnen-
wagen zu. 
 
 
TOP 10, Beschlussvorlage 1647/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss der Ersatzbeschaffung eines Radladers zu. 
 
TOP 11, Beschlussvorlage 1605/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss der Vergabe von Winterdienstleistungen 
2018/2019 zu. 
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TOP 12, Beschlussvorlage 1667/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss der Beschaffung einer Branchensoftware zu. 
 
 

TOP 13, Beschlussvorlage 1666/2018; Tischvorlage 
1757/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage sowie des 
Vergabeergebnisses in der Tischvorlage  stimmt der Werkaus-
schuss der Auftragsvergabe über die Entsorgung schadstoff-
haltiger Abfälle aus Haushaltungen und Kleingewerbe der 
Stadt Mainz zu. 
 
 

TOP 14, Beschlussvorlage 1657/2018 
 
Beschluss: 
Auf der Grundlage der obenstehenden Vorlage stimmt der 
Werkausschuss den Einzelpersonalien zu. 
 
…………...………………………………………………….. 
 

Ortsbeirat Mainz-Altstadt, 07.11.2018 

TOP 21.5, Beschlussvorlage 1737/2018 
 
Beschluss: 
Der Ortsbeirat Mainz-Altstadt empfiehlt im Rahmen der 
Anhörung den Erwerb eines Grundstückes gemäß dem 
Beschlussvorschlag. 
 
…………...………………………………………………….. 
 

 Stellenausschreibungen 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Grün- und Umweltamt: 
 
Schreiner/-in, Tischler/-in, Zimmermann/-frau 
Technische Dienste, Instandsetzung und Zoo 
Befristet als Krankheitsvertretung 
Kennziffer 67/26 
 
 
Aufgaben u.a.: 
• Montage-, Reparatur- und Wartungsarbeiten an 

Spielgeräten 
• Reparaturen an Außenmobiliar in Grünanlagen sowie auf 

Spiel- und Sportplätzen 
• Montage und Reparaturen an Holzkonstruktionen 
• Auf- und Abbauarbeiten sowie Reparatur von Möbeln 
• Schreinerarbeiten in der Gebäudeunterhaltung 
Wir erwarten: 
• Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner/-in, Tischler/-

in oder Zimmermann/-frau 
• Mehrjährige Berufserfahrung ist wünschenswert 
• Selbstständige eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Kostenbewusstes, verantwortungsvolles Handeln und 

Arbeiten 
• Teamfähigkeit 
• Führerschein Klasse BE 

Wir bieten:  
• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen 

(sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und persönlichen 

Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst, z.B. 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 

Entgeltgruppe 6 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von 
Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 16.11.2018 unter Angabe der Kennziffer 
67/26 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
…………...………………………………………………….. 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Bauamt: 
 
Sachbearbeitung Bodenordnungsverfahren (m/w/d) 
Abteilung Vermessung und Geoinformation 
Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. 
Kennziffer 60/14 
 
 
Aufgaben u.a.: 
• Bearbeitung von Bodenordnungsverfahren 

(Baulandumlegung/vereinfachte Umlegung) nach dem 
Baugesetzbuch 

• Abwicklung des allgemeinen Geschäftsverkehrs im 
Rahmen der Verfahrensbearbeitung 

• Fertigung von Zuteilungsentwürfen und 
beschlussfähigen Umlegungsverzeichnissen inklusive der 
Umlegungskarten 

• Anwendung fachspezifischer Software 
• Durchführung der für die Bodenordnung erforderlichen 

Vermessungen in der Örtlichkeit und häusliche 
vermessungstechnische Bearbeitung 

• Technische Vermessungen im Bereich von 
Umlegungsgebieten 

• Stellungnahmen in Straßenbenennungsverfahren und 
Fertigung von sachgebietsbezogenen  Sonderplänen 

 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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Wir erwarten: 
Fachliche Qualifikationen: 
• Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Vermessung 

oder Geoinformatik 
• Erfahrungen in der Bearbeitung von 

Bodenordnungsverfahren 
• Erfahrungen in örtlichen, vornehmlich 

liegenschaftskatasterbezogenen, Vermessungsaufgaben 
• Kenntnisse in der Anwendung fachspezifischer 

Programme inklusive der Grafikbearbeitung 
• Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise 
• Gute Kenntnisse im Bau-, Grundbuch- und 

Liegenschaftsrecht 
 
Persönliche Qualifikationen: 
• Hohe Einsatzbereitschaft 
• Ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit 
• Schnelle Auffassungsgabe sowie Bereitschaft und 

Fähigkeit, sich zügig in neue Aufgabengebiete 
einzuarbeiten sowie sich an organisatorische, technische 
und rechtliche Änderungen flexibel anzupassen 

• Fähigkeit zu einem freundlichen und sachorientierten 
Umgang mit Umlegungsbeteiligten, Bürgerinnen, 
Bürgern und Behörden 

• Führerschein der Klasse B 
 
Wir bieten:  
• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen 

(sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und persönlichen 

Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst, z.B. 
o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (bei 

Bewährung in der Probezeit) 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 

Entgeltgruppe 10 TVöD (vorbehaltlich der 
Neubewertung der Stelle) 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen 
unseres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil 
auf dieser Funktionsebene zu erhöhen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von 
Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 26.11.2018 unter Angabe der Kennziffer 
60/14 an: 
 

Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
…………...………………………………………………….. 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Grün- und Umweltamt: 
 
Metallbauer/-in (m/w/d) 
Abteilung Technische Dienste, Instandsetzung und Zoo 
Mainz 
Befristet als Krankheitsvertretung 
Kennziffer 67/27 
 
 
Aufgaben u.a.: 
• Selbstständige Durchführung von 

Instandsetzungsarbeiten an Metallspielgeräten 
• Selbstständige Bearbeitung von Spezialanfertigungen für 

Metallspielgeräte sowie Maschinen und Geräte des 
Garten- und Landschaftsbaus 

• Zaunarbeiten an städtischen Liegenschaften 
 
Wir erwarten: 
• Abgeschlossene Ausbildung als Metallbauer/-in 

(Fachrichtung Konstuktionstechnik) 
• Befähigungsnachweise WIG, MIG, MAG sowie E-

Schweißen 
• Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise 
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
• Führerschein Klasse B 
• Teamfähigkeit 
 
Wir bieten:  
• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen 

(sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und persönlichen 

Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst, z.B. 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 

Entgeltgruppe 6 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von 
Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 26.11.2018 unter Angabe der Kennziffer 
67/27 an: 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
…………...………………………………………………….. 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für soziale 
Leistungen: 
 
Sachbearbeitung Kostenersatz 
Abteilung Allgemeine Sozialhilfe außerhalb von 
Einrichtungen, Wohnen 
Die Besetzung ist in Vollzeit oder Teilzeit mit der Hälfte der 
regelmäßigen Arbeitszeit, befristet bis 31.12.2022, möglich. 
Kennziffer 50/27 
 
 
Aufgaben u.a.: 
• Überprüfung von eingestellten Hilfefällen hinsichtlich 

eines möglichen Kostenersatzes 
• Bearbeitung von Rückforderungen, Stundungen, 

Widersprüchen, Strafanzeigen und 
Kostenerstattungsansprüchen 

• Anmeldung von Eigenschäden 
• Vertretung vor dem Stadtrechtsausschuss 
 
Wir erwarten: 
• Abgeschlossener Verwaltungslehrgang II oder Zweite 

juristische Staatsprüfung 
• Mehrjährige Berufserfahrung mit der Gewährung von 

Hilfen nach dem SGB XII ist wünschenswert 
• Besondere Kenntnisse im Verwaltungsrecht  
• Verantwortungsvolles und selbstständiges Handeln   
• Sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen  
• Kostenbewusstsein  
• Gutes mündliches und schriftliches Ausdruckvermögen 
• Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse   
• Bereitschaft zur Einarbeitung in das Fachverfahren Open 

Prosoz   
• Fundierte Anwenderkenntnisse in SAP 
 
Wir bieten:  
• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen 

(sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und persönlichen 

Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst, z.B. 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 

Entgeltgruppe 9 c TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 

besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen 
unseres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil 
auf dieser Funktionsebene zu erhöhen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von 
Telearbeitsplätzen. 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 28.11.2018 unter Angabe der Kennziffer 
50/27 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
…………...………………………………………………….. 

 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Jugend und 
Familie: 
 
Sozialarbeiter/-in oder Sozialpädagoge/-in im ASD 
Allgemeiner Sozialer Dienst und Besondere Soziale Dienste 
Die Stelle ist in Vollzeit ab 13.04.2019, befristet für die Dauer 
der Inanspruchnahme von Elternzeit der bisherigen 
Stelleninhaberin, zu besetzen. 
Kennziffer 51/68 
 
 
Aufgaben u.a.: 
• Bezirkssozialarbeit im Allgemeinen Sozialen Dienst  
• Sozialpädagogische Beratung 
• Vermittlung und Einleitung von Hilfen nach dem SGB 

VIII einschließlich Hilfeplanverfahren 
• Aufgabenwahrnehmung nach § 8a SGB VIII - 

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefährdung und nach § 50 
SGB VIII – Mitwirkung in Verfahren vor den 
Familiengerichten 

• Kooperations- und Vernetzungsarbeit mit den im 
Stadtteil ansässigen Institutionen und freien Trägern 

• Wahrnehmung von Innen- und Außendienst im Sinne 
aufsuchender Sozialarbeit 

 
Wir erwarten: 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit oder 

Sozialpädagogik einschließlich staatlicher Anerkennung 
• Gute Kenntnisse der Sozialgesetzgebung, des BGB und 

im Verwaltungsrecht 
• Gute Kenntnisse im Bereich der (systemischen) 

Familienberatung, der Gesprächsführung, der 
Entwicklungs- und Sozialpsychologie sowie der 
Gemeinwesenarbeit und Sozialmedizin 

• Sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick, 
Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit im Rahmen des 
Neuorganisationsprozesses der Sozialen Dienste im 
Sinne einer sozialraum-, ressourcen- und 
lösungsorientierten Jugendhilfe 

• Bereitschaft zur Fortbildung und Teilnahme an 
Supervision 

• Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse 
• Flexible Arbeitszeit z.B. auch bei Krisensituationen 
• Führerschein Klasse B ist wünschenswert 
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• Ortskenntnisse sind wünschenswert 
 
Wir bieten:  
• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen 

(sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und persönlichen 

Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst, z.B. 
o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (bei 

Bewährung in der Probezeit) 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 

Entgeltgruppe S 14 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von 
Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 21.11.2018 unter Angabe der Kennziffer 
51/68 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
…………...………………………………………………….. 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Jugend und 
Familie: 
 
Sozialarbeiter/-in oder Sozialpädagoge/-in 
Allgemeiner Sozialer Dienst und Besondere Soziale Dienste 
Die Stelle ist in Teilzeit mit 21 Wochenstunden ab 24.03.2019, 
befristet für die Dauer der Inanspruchnahme von Elternzeit 
der bisherigen Stelleninhaberin, zu besetzen. 
Kennziffer 51/69 
 
 
Aufgaben u.a.: 
• Bezirkssozialarbeit im Allgemeinen Sozialen Dienst  
• Sozialpädagogische Beratung 
• Vermittlung und Einleitung von Hilfen nach dem SGB 

VIII einschließlich Hilfeplanverfahren 
• Aufgabenwahrnehmung nach § 8a SGB VIII - 

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefährdung und nach § 50 
SGB VIII – Mitwirkung in Verfahren vor den 
Familiengerichten 

• Kooperations- und Vernetzungsarbeit mit den im 
Stadtteil ansässigen Institutionen und freien Trägern 

• Wahrnehmung von Innen- und Außendienst im Sinne 
aufsuchender Sozialarbeit 

 
Wir erwarten: 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit oder 

Sozialpädagogik einschließlich staatlicher Anerkennung 
• Gute Kenntnisse der Sozialgesetzgebung, des BGB und 

im Verwaltungsrecht 
• Gute Kenntnisse im Bereich der (systemischen) 

Familienberatung, der Gesprächsführung, der 
Entwicklungs- und Sozialpsychologie sowie der 
Gemeinwesenarbeit und Sozialmedizin 

• Sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick, 
Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit im Rahmen des 
Neuorganisationsprozesses der Sozialen Dienste im 
Sinne einer sozialraum-, ressourcen- und 
lösungsorientierten Jugendhilfe 

• Bereitschaft zur Fortbildung und Teilnahme an 
Supervision 

• Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse 
• Flexible Arbeitszeit z.B. auch bei Krisensituationen 
• Führerschein Klasse B ist wünschenswert 
• Ortskenntnisse sind wünschenswert 
 
Wir bieten:  
• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen 

(sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und persönlichen 

Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst, z.B. 
o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (bei 

Bewährung in der Probezeit) 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
Entgeltgruppe S 14 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von 
Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 28.11.2018 unter Angabe der Kennziffer 
51/69 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
…………...………………………………………………….. 
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